
 

 

INFORME DE CAPACITACIONES AL PERSONAL DEL 

PROYECTO“RECTIFICACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL CAMINO “SAN JACINTO 

DE BUA – 10 DE AGOSTO – PLAN PILOTO”. 

DATOS GENERALES 

ENTIDAD 

CONTRATANTE: 

Gobierno Autónomo Descentralizado Provincial de Santo 

Domingo. 

PROYECTO: 
“Rectificación y mejoramiento del camino “San Jacinto de 

Bua – 10 de Agosto – Plan Piloto”. 

ENTIDAD 

CONTRATISTA: 

SUNTRAC S.A. 

Dirección: Calle Galápagos y Riobamba. 

Especialista Ambiental  

Ing. María Auxiliadora Lectong Anchundia 

 

FISCALIZACIÓN: Ing. José Ramos Vidal.  

FASE:  Construcción. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 240 días. 

RESOLUCION MAE DEL 

PROYECTO Nro.  
MAAE-SUIA-RA-DZDE-2020-030 

RESOLUCION  MAE 

DEL PROYECTO RIO 

OMPI Nro.  

MAAE-SUIA-RA-DZDE-2021-098 

RESOLUCION MAE DEL 

PROYECTO RÍO OMPI 

GRANDE (DIABLO) Nro. 

MAAE-SUIA-RA-DZDE-2021-099 

PROGRAMA: Impactos ambientales. 

SUB - PROGRAMA: Seguimiento ambiental del proyecto. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Contenido 

1. ANTECEDENTES ........................................................................................ 3 

2. OBJETIVO .................................................................................................... 3 

3. Objetivos específicos ................................................................................... 3 

4. DATOS DE LA CAPACITACIÓN .................................................................. 3 

5. DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN ...................................................... 4 

6. PARTICIPANTES ......................................................................................... 4 

7. RESULTADOS OBTENIDOS ........................................................................ 4 

8. CONCLUSIONES ......................................................................................... 5 

9. RECOMENDACIONES ................................................................................. 5 

10. ANEXOS ................................................................................................... 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. ANTECEDENTES 

En el marco de la ejecución del proyecto RECTIFICACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL 

CAMINO “SAN JACINTO DE BUA – 10 DE AGOSTO – PLAN PILOTO”. y con la 

finalidad de fortalecer los conocimientos y competencias del personal involucrado en las 

actividades desarrolladas, se realizaron las jornadas de capacitaciones dirigidas al personal que 

participa en la ejecución del proyecto.  

Las capacitaciones se desarrollaron como parte de las acciones de prevención, seguridad y 

ambiente y en cumplimento al Plan de Manejo Ambiental y los rubros ambientales 

contractuales, orientadas a promover el cumplimiento de los procedimientos establecidos y 

reducir los riesgos asociados a las actividades laborales. 

2. OBJETIVO 

Capacitar al personal del proyecto sobre los siguientes temas establecidos en al plan  de manejo 

ambiental y el cronograma de capacitaciones programadas: 

1. Riesgos Ambientales: Normas de prohibición de caza, captura, extracción de especies 

de fauna silvestre o huevos y su conservación. 

2. Residuos Peligrosos: Reconocimiento, identificación y clasificación de los residuos 

peligrosos. 

3. Residuos Peligrosos: Aplicación del Plan de contingencias  relacionadas a este tipo de 

residuos y desechos 

4. Residuos no peligrosos: Características y riesgos vinculados al manejo de desechos y 

residuos no peligrosos. 

Capacitaciones que proporcionan conocimientos y herramientas que permitan desarrollar las 

actividades de manera segura, adecuada y conforme a los procedimientos y disposiciones 

aplicables. 

3. Objetivos específicos 

• Fortalecer los conocimientos del personal sobre los temas programados. 

• Identificar los principales riesgos asociados a las actividades ejecutadas. 

• Promover prácticas adecuadas de trabajo y prevención. 

• Reforzar el cumplimiento de las medidas de seguridad y ambientales  establecidas. 

• Fomentar una cultura de prevención y responsabilidad entre los trabajadores. 

4. DATOS DE LA CAPACITACIÓN 

Tema: • Riesgos Ambientales: Normas de 

prohibición de caza, captura, extracción de 

especies de fauna silvestre o huevos y su 

conservación. 

• Residuos Peligrosos: Reconocimiento, 

identificación y clasificación de los residuos 

peligrosos. 



 

• Residuos Peligrosos: Aplicación del Plan de 

contingencias  relacionadas a este tipo de 

residuos y desechos 

• Residuos no peligrosos: Características y 

riesgos vinculados al manejo de desechos y 

residuos no peligrosos 

Fecha 12 de agosto del 2026. 

15 de agosto del 2026. 

21 de agosto del 2026 

25 de agosto del 2026 

Lugar Área del Proyecto –Vía San Jacinto del Búa- 10 de 

Agosto- Plan Piloto. 

Duración 1 hora/cada capacitación 

Responsable Ing. María Auxiliadora Lectong Anchundia 

Número de participantes 7 trabajadores /cada capacitación  

Personal capacitado operativo / contratista 

Modalidad Presencial 

5.   DESARROLLO DE LA CAPACITACIÓN 

Las capacitaciones iniciaron con el registro de los participantes y una introducción sobre la 

importancia los  temas tratados dentro de las actividades del proyecto. 

Durante las jornadas se abordaron los siguientes contenidos: 

Tema 1: Riesgos Ambientales: Normas de prohibición de caza, captura, extracción de especies 

de fauna silvestre o huevos y su conservación. 

Tema 2: Identificación y clasificación de los residuos peligrosos. 

Tema 3: Residuos Peligrosos: Reconocimiento, Residuos Peligrosos: Aplicación del Plan de 

contingencias  relacionadas a este tipo de residuos y desechos. 

Tema 4: Residuos no peligrosos: Características y riesgos vinculados al manejo de desechos y 

residuos no peligrosos. 

La metodología utilizada fue participativa, mediante una exposición de los contenidos, 

explicación de situaciones relacionadas con las actividades del proyecto y espacio para 

preguntas e inquietudes por parte de los participantes. 

6. PARTICIPANTES 

La capacitación contó con la participación de [número] trabajadores, pertenecientes a [área, 

empresa, contratista o proyecto]. Se adjunta al presente informe el registro de asistencia 

correspondiente, en el cual constan los nombres, cargos y firmas de los participantes. 

7. RESULTADOS OBTENIDOS 

• Reforzar los conocimientos del personal  



 

• Sensibilizar a los trabajadores sobre la importancia de identificar y controlar los riesgos 

presentes en sus actividades. 

• Fortalecer las prácticas preventivas durante la ejecución de los trabajos. 

• Resolver las dudas e inquietudes planteadas por los participantes. 

• Promover el cumplimiento de los procedimientos y medidas de seguridad establecidos 

para el proyecto. 

8. CONCLUSIONES 

La capacitación permitió fortalecer los conocimientos del personal involucrado en el proyecto 

respecto a los temas establecidos, contribuyendo a la prevención de incidentes y al desarrollo 

seguro de las actividades. Se evidenció la participación activa del personal y el interés por 

aplicar las recomendaciones impartidas durante la jornada. 

9. RECOMENDACIONES 

• Mantener la aplicación de las medidas preventivas impartidas durante la capacitación. 

• Realizar capacitaciones periódicas de acuerdo con las necesidades y riesgos 

identificados en el proyecto. 

• Reforzar los temas de mayor relevancia mediante charlas de seguridad y reuniones de 

trabajo. 

• Mantener registros actualizados de las capacitaciones y del personal participante. 

• Realizar seguimiento al cumplimiento de las medidas y recomendaciones establecidas. 

 

10. ANEXOS 

1. Registro de asistencia. 

2. Registro fotográfico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Registro de asistencia  

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

2. REGISTRO FOTOGRAFICO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


